SINN-STIFTENDE FUHRUNG
NACH FREDERIC LALOUX

FUHRUNG & ORGANISATIONSENTWICKLUNG.
NEU DENKEN.

Wie kann Flhrung ganz anders aussehen und was be-
deutet das fur die Entwicklung von Teams und Organi-
sationen? Momentan entstehen an vielen Stellen inno-
vative Ansatze Neuer Arbeit, die mit einem grundlegend
neuen Denken verbunden sind.

Dieses Kompaktseminar bietet einen vertieften Einblick
und eine praktische Auseinandersetzung mit den An-
satzen sinn-stiftender Fuhrung und Organisationsent-
wicklung nach Frederic Laloux.

Dabei arbeiten wir mit den drei Grundparadigmen
Suche nach Ganzheit, Komplexitat und Selbstfuhrung
sowie evolutionarer Sinn und beschaftigen uns mit der
Frage, was das konkret bedeutet, z.B. fur Ziele und
Strategie, Organisationsstruktur, Entscheidungsfin-
dung, Budgets, Durchfuhrung von Meetings sowie Kon-
kurrenz innerhalb von und zwischen Organisationen.

neu. ﬁ/lm erfahren.



Neben der inhaltlichen Auseinandersetzung werden wir
ganz konkret uber Umsetzung und Implementierung spre-
chen, uns zu Erfahrungen austauschen und sehr praktisch
die Implikationen des Ansatzes fur die jeweilige Organi-
sation durchdenken. Dabei berichten wir aus einer Organi-
sation, die seit einiger Zeit mit diesem Ansatz arbeitet.

Zielgruppe
Fuhrungskrafte, Mitarbeitende, Personal- und Organisa-
fionsentwickler-, Berafer- und Coachlnnen

Ort
GASTFREUNDSCHAFFT auf dem Parkhaus Osterstr. 42,
6. Etage, 30159 Hannover

Teilnehmerzahl
Mind. 6, max. 12 Teilnehmerinnen

Seminarzeiten
Tag 1: 09:00-18:00 Uhr
Tag 2: 09:00-16:00 Uhr

Preis & Leistungen

790€ zzgl. MwSt. fur die Durchfuhrung des Seminars ein-
schlieBlich aller Arbeitsmaterialien sowie Vollverpflegung
bei GASTFREUNDSCHAFFT

Aktuelle Termine und Anmeldung

Uber die Webseite
www.gastfreundschafft.de/neue-arbeit/seminare
oder felefonisch

+49 511 874586-80

Trainerin

Anja Stamm, Sysfemische
Beraterin, verantwortlich fur
die inhaltliche Gestaltung
Neuer Arbeif bei GAST-
FREUNDSCHAFFT, Personal-
und Organisatfionsentwick -
lerin mit leidenschaftlichem
Interesse fur die Zukunft der
Arbeitswelt.

neu. a/zéwfen erfahren.




